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LA SUSCRITA PROFESIONNAL DE TALENTO HUMANO DE LA 
FUNDACION LOS CALEÑITOS “GLADYS CANDELO” 

 
 

Entidad administradora del servicio responsable de la contratación de acuerdo con el 
contrato No. 4146.010.26.1.0837.2021 suscrito con La Secretaria de Bienestar Social – 
Subsecretaria De Primera Infancia, la cual ejercerá la contratación y pago de la seguridad 
social integral a partir de 20 de julio de 2021 al 28 de octubre de 2021 en la modalidad 
familiar. 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 

El señor CARLOS ANDRES RIVERA MOLANO identificado con la Cedula 
de Ciudadanía No 1112463010, prestó sus servicios en la ZONA MOJICA de 
la MODALIDAD FAMILIAR como PSICOSOCIAL desde el 22 de julio de 
2021 hasta el 30 de noviembre de 2021 
 
Devengando honorarios mensuales por un valor de $3.490.000 (TRES 
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MC/TE), con un 
contrato de prestación de servicios. 
 
La presente certificación se expide A QUIEN PUEDA INTERESAR. 
 
Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 30 días del mes de 
noviembre de 2021. 
 
 
 
 
 

DIANY PAYAN RAMIREZ 
Talento Humano 



 

 

LA CORPORACIÓN MIXTA PARA LA INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA EDUCACION - 

CORPOEDUCACION 

 
NIT 830.016.145-0 

 
 

Certifica que: 
 

 
CARLOS ANDRÉS RIVERA MOLANO, identificado(a) con cédula de ciudadanía No 1.112.463.010 de Jamundí, laboro 
bajo contrato de prestación de servicios, así: 

 
Contrato de prestación de servicio No 047/2020 

 

Objeto: prestar sus servicios como profesional de campo trayectorias educativas, con el fin de Coordinar a nivel 
local el desarrollo de las actividades, procesos y productos del proyecto “Proteger trayectorias educativas de niñas, 
niños y adolescentes para mejorar sus aprendizajes y aumentar la eficiencia institucional de las escuelas, en el marco 
de la emergencia por Covid 19” en las instituciones educativas asignadas en los municipios de Roldanillo, Versalles, 
Zarzal, Florida y Santander de Quilichao. en el departamento del Valle de Cauca y Cauca 

 
Duración: Del 1 de junio de 2020 hasta 15 de diciembre de 2020. 

 
Actividades: 

 
1. Realizar los acompañamientos virtuales e in situ y demás actividades del proyecto en las 7 instituciones 

educativas asignados en los municipios de Itagüí en el departamento de Antioquia, de acuerdo con el cronograma 

del proyecto. 
2. Contribuir al proceso de construcción y de la validación en campo de los documentos, instrumentos o productos 

para la protección de las trayectorias educativas que se determinen en el proyecto, de acuerdo con las 
orientaciones de la coordinación del proyecto. 

3. Participar en las capacitaciones y sesiones de trabajo presenciales y virtuales a las que se le convoque en el 
marco del proyecto. 

4. Apoyar la organización de las actividades que se programen en la región de las IE a cargo en desarrollo del 
proyecto. 

5. Organizar y mantener actualizado un archivo digital con la documentación correspondiente a la caracterización, 
formulación, implementación y seguimiento de las estrategias por EE y región. 

6. Participar en las reuniones de coordinación presenciales o virtuales a las que sea convocado por la coordinación 
del proyecto. 

7. Presentar mensualmente un informe en el formato establecido con las actividades ejecutadas según el plan de 
trabajo con sus respectivos soportes.   

8. Recibir y acoger las recomendaciones y retroalimentaciones de la coordinación del proyecto. 
9. Las demás actividades necesarias para el desarrollo del objeto contractual. 

 

Valor total del contrato: Veintiocho millones seiscientos mil pesos moneda corriente ($28.600.000), valor que 

incluye impuestos, tasas y contribuciones. 

 

La presente constancia se expide en la ciudad de Bogotá D.C., a los veintiocho (28) días del mes de diciembre de 

dos mil veinte (2020). 

 
Cordialmente, 
 

 
 

PATRICIA ECHEVERRI VÉLEZ 
Gerente Administrativa y Financiera 
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO ESCUELA GALÁN -
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

NIT. 900.909.892-0

CERTIFICA QUE:

CARLOS ANDRÉS RIVERA MOLANO, identificado con Cédula de Ciudadanía Número,
1.113.785.892, presto sus servicios profesionales al CONSORCIO ESCUELA GALÁN -
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA, a través del Contrato de Prestación de Servicios
Civiles No. 22-201-2016, en calidad de CONTRATISTA INDEPENDIENTE con autonomía
técnica y administrativa, como COGESTOR SOCIAL para el grupo No. 22 -REGIÓN VALLE
DEL CAUCA; EN EL MARCO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS NO. 275 DEL 27 DE
NOVIEMBRE DE 2015, CELEBRADO ENTRE LA AGENCIA PARA LA SUPERACIÓN DE LA
POBREZA EXTREMA - ANSPE Y EL CONSORCIO ESCUELA GALÁN - UNIVERSIDAD LA
GRAN COLOMBIA, EL CUAL TIENE POR OBJETO " ejecutar acciones necesarias para la
imple mentación de la estrategia nacional para la Superación de la Pobreza Extrema - Red Unidos
en el grupo 18 - 19 y 22 de acuerdo con la especificaciones determinadas por la AGENCIA PARA
LA SUPERACIÓN DE LA POBREZA EXTREMA -ANSPE" .

El Contrato de Prestación de Servicios suscrito entre el señor CARLOS ANDRÉS RIVERA
MOLANO, y el CONSORCIO ESCUELA GALÁN - UNIVERSIDAD LA GRAN
COLOMBIA tiene una Vigencia desde el Nueve (9) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016), y
hasta el Treinta y Uno (31) de Octubre de Dos Mil Dieciséis (2016), con unos honorarios mensuales
por un valor único de UN MILLÓN CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/cte ($1.150.000
M/cte).

La Presente Certificación se expide a solicitud de la interesada, el día Dos (2) de Agosto de Dos
Mil Dieciséis (2016)

Cordialmente,
U"v>—**—-

EUGENIO MERLANO DE LA OSSA
PRESENTANTE LEGAL CONSORCIO ESCJJELA GALÁN - UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

ABORO: OFICINA JURÍDICA-FAVIANMEllA ¡\
v OFICINA JURÍDICA-JORGE VARGAS .̂ "

ÚNICO DOCUMENTO VÁLIDO COMO CERTIFICACIÓN, ENTREGADO POR EL CONSORCIO EG - UGC

CONCORCIO ESCUELA GALÁN - UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

CALLE 12 No. 8-55. TELEFAX: (1} 3343886 EXT 189, BOGOTÁ - COLOMBIA.



Santiago de Cali, 30 de enero de 2012

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

CorpoInnova es una corporación privada sin Ánimo de Lucro que trabaja en pro del beneficio de las
comunidades menos favorecidas, adelantando apuestas sociales y comunitarias bajo un enfoque de
desarrollo humano, y cuyo objetivo básico corporativo es el de promover procesos de desarrollo integral
que permitan el fortalecimiento organizacional e institucional de nuestra población objetivo, para
adelantar acciones bajo criterios de desarrollo sostenible según las demandas del entorno institucional,
económico, social y ambiental.

Dentro de la experiencia reciente de la corporación se encuentra:

CorpoInnova en Unión Temporal con la Asociación de Productores y Comercializadores de Panela -
Asopanela Quilichao, ha prestados sus servicios de consultoría al Programa Oportunidades Rurales del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, desde el 2009, como Entidad Regional de Seguimiento. Se
ha contratado con el IICA, quien es el operador de los recursos de Oportunidades Rurales. Contratos
cuyo objeto ha sido realizar las labores de interventoría, seguimiento y evaluación dirigido a las
organizaciones de microempresarios rurales atendidas por el Programa Oportunidades Rurales a nivel
regional durante los años 2009 y 2010 y el fortalecimiento a los Comités de Seguimiento Participativo de
las organizaciones de microempresarios rurales atendidas por el Programa durante los años 2009 y
2010.

El suscrito Director Ejecutivo de CorpoInnova, certifica que el señor CARLOS ANDRÉS RIVERA,
identificado con número de cédula 1’112.463.010, prestó sus servicios profesionales desde el 1 de Enero
de 2010 hasta el 30 de Junio de 2010, desarrollando como contratista las siguientes funciones:

 Capacitar y orientar en la implementación de la metodología ¿Vamos Bien? “estrategia de
seguimiento, evaluación y mercadeo social”, facilitando su aplicación en campo.

 Reforzar el empoderamiento de los Comités Vamos Bien como Actores Activos del desarrollo de
cada Micro Empresa Rural, señalando la importancia de su existencia, operatividad y
sostenibilidad; funciones y alcances, relacionados con la rendición de cuentas al interior de la
organización y a los órganos de control.

 Liderar y orientar al equipo multidisciplinario en la estrategia comunicativa, garantizando la
continuidad de los Comités Vamos Bien al interior de cada Micro Empresa Rural.

Para que constancia se firma en Cali a los 30 días del de enero de 2012

Agradecemos de antemano el buen uso que se le de al presente documento y la información en él
contenida.

Cordialmente,





 
CONTRATO DE APORTE Nro. 76.26.14.872 

SUSCRITO ENTRE ICBF Y LA FUNDACIÓN EL SEMBRADOR 
MODALIDAD INSITUCIONAL Y FAMILIAR 

 
 

Dirección: Calle 8B Nº 45 – 136 Cali Teléfonos: 4015944-3969089 
Mail. Fundaelsembrador@hotmail.com 

 

CERTIFICACION 

La suscrita representante legal de la “FUNDACION EL SEMBRADOR SEMILLAS 

PARA EL FUTURO” con NIT 805021039-7 Certifica que:  

 

Que la señora CARLOS ANDRES RIVERA, identificada con cedula de ciudadanía 

1112463010, prestó sus servicios como PROFESIONAL PSICOSOCIAL,  en la 

MODALIDAD FAMILIAR y estuvo vinculada con la fundación el sembrador a 

través de contrato de prestación de servicios desde el 03 de Noviembre de 2015, 

hasta el 15 de Diciembre de 2015;  por el servicio prestado devengo lo siguiente:  

Honorario Mensual………………………………………. $ 1.049.300 

 

Para constancia de lo anterior se firma a los dos (02) días del mes de Febrero de 

2016 

 

Atentamente, 

 

CAREN PALACIOS  

Representante Legal  

Fundación El Sembrador 
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